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/Z_J)ECRET W° 75/ %8 du '8 DLEL i/
portant statut particulier du corps

des fonctionnaires des Industries Ani-

LE PRESIDENT Di 1A REPUBLIQUE,

VU 1la Constitution du 2 ;juin 1972 mcdifiée par la Loi n° 75/1 du
9 mai 1975 ;
VU le décret n® 74/138 du 18 février 1¢74 portant statut général.de
- la Fonction Publique ;

DECRETII

, . )

TITRE 1ER

DISPOSITIONS GENERALES

ARTIGIE 1ER.~ 1°/—~ Le présent statut régit les fonctiocnnaires des
Industries Animales.

2%/~ Tes fonctionnaires des Industries Animales
s'occupent, d'une maniére générale et selon leurs spécialites, de
l'alimentation des animaux, des sous-prodults animaux et de la con-

servabion de ces QI‘Dd‘HitS.

ARTIGCLE 2.~ Lies fonctionnaires des Industries Animales se répar’
sent dans les cadres ci-apres : .
~ cadre des Ingénieurs des Industries Animales -~ (Animal
Industries Engineers) - Catégorie A ;
~ cadre des Ingénieurs des travaux des Industries

inimales -~ (Animal Industries Assistant Engineers) -
Categorie A ;

~ cadre des Techniciens des Industries Animales - (Animal
Irdustries Technicians) -~ Catégorie B ;

—~ rcadre des BAgents Technigues des Industries Animales -
(Animal Industries Assistant Technicians) Catégorie C ;
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Animales - (Anzmal ITndustries Technical Assistants)
Catégorie D)

ARDPICLE 3.~ “1°/- ©Les fonctionnaires du cadre des Ingénieurs des
Industries Animales assurent, d'une maniere générale, les fonctions

de direction, de conception, de recherche et de contrdle dans le domaa
des Industries Animales,



2°/- Tes fonctionnaires du cadre des Ingérieurs des
travaux des Industries Animales sont chargés d'assurer, d'une mnaniere
générale, la conduite des travaux, le contrdle des opérations a'exé-
cution, ainsi gue la mise en oeuvre des moyens d'action.

ARDICLE 4.~ Les fonctionnaires du cadre des Techniciens des Indus-~
tries Animales assurent, d'une maniére générale, les fonctions de
préparation, d'encadrement ou des fonctions importantes dans le domainc
de l'application.

ARTICLE 5.- Les fonctionnaires du cadre des Agents Techniques des
Industries Animales assurent, d'une maniere générale, les tiches

d'exécution spécialisées.

ASTICLE 6.~ Lés fonctionnaires du cadre des Agents Technigques Adjoint:
des Industries fnimales assurent, d'une maniere générasle, les téches

dlexécuticn courantes.

ARTICLE 7.~ 1°/~ L'échelonnement indiciaire des cadres visés a
l'article 2 ci-dessus est fixé par décret.

2°/- les concours professionnels, spéciaux et directs
prévus au présent statut sont régis par le décret fixant le régine
général des concours administratifs. '

PIPRE 11

DISFOSITICHS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONEFAIRES DU CADRE DES
INGENIRURS DES INDUSTRIBES ANINALLS (CATEGORIE A |

CHAPITRE 1
ORGANISATION DU CADRE

ARTICLE 8.~ I.e cadre des Ingénijieurs des Industries Animales comporte
un grade unique
- grade d'Ingénieur des Industries Animales (2éme grade).

ARTICLE 9.- “1°/~ Le grade d'Ingénieur des Industries Animales com-
prend Ttrois classes dont une classe exceptionnelle.

2°/- Chacune des classes visées ci-dessus comporte le
ncmbre suivant d'échelons :

- classe exceptionnelle o em e e e em e o o= e e e 1 échelon
— Jere ClESSE ™ = — = = om o o = e e o e = o= e A échelons
~ PEIIE ClaSSE = = = = = «= = = = = « = = - - = = Y echelponc.

4 la 2éme classe s'ajoute l'échelon unique de stagiaire.

T.es Ingénieurs des Industries Animeles de la ‘lére classe
sont appelés ingénieurs en chef des Industries Animales §j ceux de la
classe exceptionnelle sont appelés ingénieurs généraux des Industries
Animales,



3°/= La répartition des effectifs totaux du grade =ntre
les classes visées ci-dessus doit &tre cenforme aux proportions

suivantes :

- ingénieurs généraux des Industries AnimaleSe......«200
~ ingénieurs en chef des Industries ANIMAlESeeceeseeeI0%
- ingénieurs des Industries AnimaleSecececcccsccccesaeN%e

Article 10.~ 1°/~= Les Ingénieurs généraux des Industries Animeles
qui ont réuni au moins 5 années de service effectif dans la classe
exceptionnelle peuvent €tre reversés, dans les conditions qui
seront déterminées par un texte particulier, dans la classe hors

échelle.

2°/= Les effectifs des ingénieurs généraux des Indus-~
tries Animales admis dans la classe hors 3chelle ne rentrent pas
dans le calcul des péréquations des effectifs du cadre,

CHAPITRE IT
RECRUTEMENT

Article 11.- TLes ingénieurs des industries animales sont, compte
tenu des besoins ae service, recrutés sur titre parmi les candi-

dats titulaires du diplOme d'aingénieur dans l'une des branches des

Industries Animales (alimentation, sous-produits animaux, conserva-

tion) délivré par un établissement national de formation ou par
l'une des écoles étrangéres ou internationales figurant sur une
liste fixée par arrété présidentiel.

Article 12.- Les candidats recrutés dans le cadre des ingénieurs

des Industries Animales sont nommés titulaires en qualité d4d'Ingé-
nieurs des Industries Animales de 2eme classe ‘ler échelone.
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sur titre et gqui, en gqualité d'ingénieurs des travaux des ihdlS~
tries Animales bénéficiaient déjed d'un indice plus avantageux, sont

cefaan
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reclassés & 1l'échelon comportant un indice égal ou, a défout,
immédiatement supérieur. Ce reclassewncnt ne deit nas avoir pour

cffet de permettre aux intéressés d'étre nomiés dans une classe
dont l'accés ezt subordonné au choix. Ils bénéficient, le cas
¢chéant, d'une indemnité compensatriCe désressive.

En cas de nomination a indice égal, les intére
censervent l'anciennele d échelon acguise dans leur cadre d'ori-

rine.

Fn cas de gain d'indice, 1ils suivent la ra33le de sup-

r

Dressicn ou de diminution d'anciennete ci-decsous

.f.

”
:—- &

~ au deld de 30 points, ancienneté supprimée ;
~ de 22 a 30 points, ancienneté diminuce de 3/4;
- de 12 a 21 points, ancienneté diminuée de 1/2 ;

- s %

- Jjusgu'a 11 points, ancienneté diminuce de 1/4.

Article 1%2.~ Au moment de leur intégration, les Ingénieurs des
Industries Animales gui justifient d'un dipldme de spécialisatiocu

du niveau de leur zrade obtenu lans le domaine de leur activite
zprés un cycle de formation au moins ézal a 2 années scolalres,
bénéficient d'une bonification d'un échelon.

Les Ingénieurs des Industries Animales gqui, au cours
de leur carricre, obtiennent le dipldme de spécialisation privu
ci-dessus, bénéficient également de la bonification d'un échelon.

Cette bonification, qui ne peut €tre accordée gu'une
seule fois dans un méme cadre, ne dcit pas avoir pour effet de
permettre aux intéressés d'étre nomniés dans une classe dont
l'acces est sUbordonné aul choixe. Ils bénéficient de cet échelon
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CHAPITRE II1I
AVANCEMENT

Article d4.- 1°/~ L'avancement de classe dans le cadre des Ingénieurs
des Industries Animales a lieu au choix et tient compte de la pyramide
des effectifs prévue a l'article 9 ci-~dessus.

2°/~ Peuvent eétre promus :

- Ingénieurs généraux des Industries Animales

les ingénieurs en chef des industries animales qui, nommés au 3%eéme
échelon de la ‘lére classe, ont accompli au moins 2 années de ser-
vice effectif dans cet échelon.

~ Ingénieurs en chef des Industries Animales

les ingénieurs des Industries Animales gui, nommés au 7eme échelon
de la 2eéme classe, ont accompli au moins 2 années de service effec~

tif dans cet échelon.

Article 15.- Les#avancements d'echelon ne peuvent intervenir qu'apres
2 années d mncienneké an manrmum dans 1'echelon immedizbement infé-
rieurs ils sont de droxrt apres annees d'ancdennete dans le 28ne
échelon sauf retard par mesure disgiplinaire.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERGSES

psrticle 16.~ Pour la constitution initiale du cadre des Ingénieurs
des Industries Animales créé par le présent statut, y seront intégrés
par des actes particuliers avec maintien des avantages de carriére

acquils

-~ dans la classe et & l'échelon comportant un indice égal
ou & défaut, immédiatement supérieur, les anciens fonctionnaires
titulaires des cadres des Industries Animales de la catégorie A
(2éme grade).

- au ‘ler échelon de la 2éme classe, les agents contractuels
actuellement en service et remplissant les conditions de recrutement

I T o FFty e
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Toutefois ceux dont le salaire de contractuel antérieurement
percu est supérieur a la rémunération afférente & l'échelon de recru-
tement, sont reclassés 3 1'échelon comportant un indice de rémunératio
égal ou, A dé.f.‘au‘c, immédiatement supérieur. Ce reclassement ne doit
pas leur permettre d'étre nommés dans une classe dont l'accés est



- Les fonctionnaires titulaires du dipllme d'ingénieur dans
1'une des branches des Industries Animales, et qui ont été intégrés
dans un grade inférieur, sont reclassés au ‘1er échelon de la Zéme
classe, conformément aux conditions de recrutement prévues & lfarticle
11 ci-dessus.

Cependant, ceux qui bénéficiaient déjad d'un indice plus
avantageux, sont reclassés & l'échelon comportant un indice égzl ou,

a défaut, immédiatement supérieur & celui de leur grade d'origine.

TITRE IIT

DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FCOHCTIOKNAIRES DU CADRE DES
INGENIFURS DES TRAVAUX DES INDUSTRIES ANIGALES (CATEGORIE A

CHAPITRE T

ORGANISATION DU CADRE

Article 17.~ 1°/= Le cadre des Ingénieurs des travaux des Industries
Animales comporte deux grades :

L

- grade d'ingénieur principal des travaux des Industries
Animales (2éme grade);

~ grade d'ingénieur des travaux des Industries Animales
(1er grade).

2°/~ La répartition des effectifs totaux du cadre entre les
deux grades visés ci-dessus doit respecter les proportions suivantes :

- grade d'ingénieur principal des travaux des Industries

Animales L B B BN R R BN B B NE BE B NN NN BN BN B NN NN NN B BN B RN B N A A A A N A N N N W NN ENEE X X 20?5

grade d'ingénieur des travaux des Industries Animales 80%.

Article 18.~ 1°/- Le grade d'ingénieur principal des travaux des Indus-
tries Animales comprend trois classes dont une classe exceptionnelle.

2°/~ Chacune des classes visées ci-dessus comporte le nombre
suivant d'échelons :

- classe exCeptionNelle eeeecescceccascesseaana 1 dchelon

= L2 CLOSE5L caacsovacnsss vxascs=ca

3°/~ La répartition des effectifs totaux du grade entre les
classes visées ci-dessus doit &tre conforme aux proportions suivantes :
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- Ingénieurs principaux des travaux des Industries
Animales de classe exceptionnellEeccccececcssccccaecs 20%

- Ingénieurs principaux des travaux des Industries
Animales de 18Tre ClASSE sececccsccccncsacsccscanssans 30%

-~ Ingénieurs principaux des travaux des Industries
Animales de 28me ClaSSe ececececcccscascscsssccsscsasass HU%.

Article 19.~ 1°/~ Le grade d'ingénieur des travaux des Industries
Animales comprend trois classes dont une classe exceptionnelle.

2° /-~ Chacune des classes visées ci-~dessus comporte le
nombre suivant d'échelons :

- classe exceptionnelle ecececesccccacncesecssees 1 €Chelon
- ’]éI‘e ClaSSB ® € 6 % % S G 6 A% G s PSR HG O AN S E s sse e 5 éChelOnS
- 2CME ClOSSE eececvccscssscssncsscssscascsss ¢ €chelons.

A la 2éme classe s'ajoubte lféchelon unique de stagiaire.

3°/=~ La répartition des effectifs totaux du grade entre les
classes visées ci-dessus doit étre conforme aux proportions suivantes:

~ Ingénieurs des travaux des Industries Animales

de classe exceptionnelleEeecececneceasccescscccscas 20%
- Ingénieurs des travaux des Industries Animales

de 1ere ClASSE eeecsccscsccccsccccsncanscssnssscacs IO%
- Ingénieurs des travaux des Industries Animales

de 2€ME ClOSSC econvecssonsscssssnsccscassscscnsssscss 0%

CHAPITRE 11
RECRUTEMENT

Article 20.~ 1°/~ Les Ingénieurs Principaux des travaux des industries

-l il

Animales sont, compte tenu des besoins de service, recrutés :

I.- Par voie de concours professionnel

ouvert sux ingénieurs des travaux. des Industries Animales 8gés de

45 ans au plus et Jjustifiant d'au moins 5 années de service effectif
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IIl. Par voie d'avancement de grade au choix
parmi les Ingénieurs des travaux des Industries Animales 8gés de

45 ans auw moins, Justifiant d'au moins 10 années de service effectif

ceeS/ene



pe grade au ‘ler Jjanvier de l'année considérée et n'ayant Jjamais
pénéficié d'un avancement de grade aun choix au cours de leur carriére.

Article 21.~ Les Ingénieurs des travaux des Industries Animales sont,
compte tenu des besoins de service, recrutés :

parni les candidats titulaires du dipléme d'ingénieur des travaux dans
1'une des branches des industries animales (alimentation; sous-produits
animaux; conservation), délivré par un.etabllssement national de for-
mation ou par l'une des écoles étrangeres ou internationales figurant

sur une liste fixée par arrétée présidentiel.

1I.~ Par vole de concours professionnel

ouvert aux techniciens principaux des Industries Animales, agés de
45 ans au plus et Justifiant d'au moins 5 années de service effectif

dans ce grade au ler Janvier de l'année du concours. Les intéressés

peuvent &tre astreints a un stage de perfectionnement d'une durée

maxinum de 6 mois.

IIT.~ Par voile d'avancement de grade au choix

parml les techniciens principaux des Industries Animales, fgés de

45 ans au moins, Jjustifiant d'au moins 10 années de service effectif
dans ce grade au ‘ler Jjanvier de l'année considérée et n'tayant Jjamais
bénéficié d'un avancement de grade au choix au cours de leur carriére.
Les intéressés peuvent étre astreints a un stage de perfectionnement
d'une durée maximum de 6 mois.

Article 22.- Tout recrutement dans le grade d'Ingénieur Principal des
travaux des Industries Animales doit respecter les proportions sui-

vantes :

- recrutement par voie de concours professionmnel.ce... 90%
- recrutement par voie d'avancement de grade au choix 0%

Article 23.- 1°/~ Tout recrutement dans le grade d'ingénieur des tra-
vaux des Industries Animales doit respecter les proportions suivantes

~ recrutement SUr Titre ececceccccccccecccccncsccnscnace 0%

¢ L
- Tecrutament por veie 4de concours professiomnel..... 20%
TV “E- e ™ an ma o —~ T e Ty : : o 2o g y—_in 5 " h 'd;:t -:'.;‘
- Trecrutement par vole d4lavancement de grades au ¢holx ium

2°/~ Les places non pourvues par la voie de recrutement sur
concours professionnel peuvent &tre attribuées au recrutement sur

titre.
et
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Article 24.- a)- Les candidats recrutés au grade d'ingénieur
principal des travaux des Industries Animales sont ncamss
laires en qualité d‘'ingénieurs principaux des travaux des
Industries Animales de 2eme classe der échelon.

¥ SRR
UL G

Toutefois, ceux qui, en qualitéd d'Ingénieurs des
Travaux des Industries Animales bénéficiaient déja d'un indice

plus avantageux sont reclassés a l'échelon comportant un indice
¢gal ou, a défaut, immédiatement supérieur. Ce reclassement ne
doit pas avoir pour effet de permettre aux intéressis d'Etre

nonmés dans une classe dont llaceces est subordonné du choix. Ils

bénéficient, le cas cchéant, d'une indemnité conmpensatrice dégres-
SiVe.a

En cas de nomination 2 indice égal, les intéressis con-
servent l'encienneté d'échelon acquise dans leur prade d'origine.

I cas de f£ain d'indice, ils suivent la reégle de sup-
£ ’ g T

pression ou de diminution <d'ancienneté telle que privue & l'articlc

12 ¢ci-G2esSSUSe

b) Les ingénieurs principaux des travaux des Industries
Animales qui, au cours de leur carriére Jjustifient d'un 4inld

me de
spécialisation du niveau de leur grade obtenu dans le donmaine de

leur activité aprés un cycle de formation au moins ézal a 2 années

scolaires bénéficient d'une bonification d'un échelon.

Cette bonification, qui ne peut &€tre accordée gu'une
seule fois dons un méme cad:

re, ne dolt pas avoir pour elifelt de

perimettre aux intéressés G'étre nomaés dans une clasce dont l'acces

est subordonné av choix. Ils bénéficient de cet é&échelon aprés
franchissement normal de classe.

Article 25.~ Les candidats recrutés au grade d'ingéniceur des
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a)~ Les candidats recrutés sur titre sont nommés titu-~

laires en qualité d'ingénieurs des travaux des Industries Animales
de 2éme classe ‘lexr échelon.

b)-~ Les candidats recrutés par voie de concours profes-—
sionnel ou par vole d'avancenent de crade an P S
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stage d'au moins un an. Pendant la durée du stage, ils pergoivent
éventwellemnent une indemnité compensatrice.

A 1'expiration du stage, ceux dont la maniere de servir a
donné satisfaction sont, aprés avis de la commission de qualificatiown
compétente, titularisés en qualité d'ingénieurs des travaux des Indus-
tries Animales de 2éme classe “1er échelon.

Toutefolis ceux qui, en gualité de techniciens principaux des

“

Industries Aninzles bénéeficiaient déja d'un indice plus avantagcux sont

“ “*

reclassés a l'échelor comportant un indice égel ou, & défzut, immédiate
ment supirieur. Ce reclassemnent ne dolt pas avoir pour effet de reraett:

Pt

awr intiressés A'€ire nommés dans une clas=e dont l'acces est subordonn<
7

au choixr. Ils bénéficient, le cas échéant, d'une indemnits compensatlricc

rn cas de nonination a indice ¢gal, les intéresces conservell
l'ancicuneté d'échelon acquise dans leur grade ¢'origine.

In cas de gain d'indice, ils sulvent lz r25le de suppression
ou de diminution d'ancienneté telle que prévue a ltarticle 12 ci-dessus.

stagiaires sont anrés avis de la comnission de

S

te, soit licenciés de leur emplol de stagizmires,

& poursuivre leur stase pendant une durde d'un an a l'issue
i

18
ie laouelle ils sont titularisis ou licenciés de leur emploi de sta-

c)—- Au moment de leur intégration, les inginieurs des trevaux

des Industries Animales qui Justifient d'un diplbme de spécialisation
du nivean de leur grade obtenu dans le domaine de leur activité epres un
cvcle de formaticn au moins égal a 2 années scolaires, bénéficient d'unc

bonification d'un échelon.

Les 1ngénieurs des travaux des industries anineles qui, au
cours dec leur carriére, obtiennent le diplfme de spécialisation prévu
ci~dessus, bénéficient également de la bonification dfun échelon.

Cette bonification, qul ne peut €tre accordée qu'une seule
fois dans un méme cadre, ne doit ras avoir pour effet, de permettre aux

intéressés d'@tre nommés dans une classe dont llaccés est subordonné au
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Article 25.~ L'année de stage, & l'exclusion de la période éventuelle

de prolongation est considérée comme ayant &été passée au der échelon
de la 2Pene classe lors du calcul de l'ancienneté en vue de ltavancement
au 2¢me échelon du fonctionnaire titulariseé.
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CHAPITRE IIT
ANCEMENT

Article 27.- 1°/- L'avancement de classe dans le cadre des Ingénieurs
des travaux des Industries Animales a lieu au choix et tient compte
des pyramides des effectifs prévues aux articles 18 et 19 ci-dessuse.

2°/- Peuvent &tre promus :

-~ Ingénieurs principaux des travaux des Industries Animales de
classe exceptionnelle ' '

les ingénieurs principaux des travaux des Industries Animales qui,

nommés au 3eme échelon de la ‘ére classe, ont accompli au moins 2 an
nées de service effectif dans cet échelon.

~ Ingénieurs principaux des travaux des Industries Animales de
1ére classe ‘er échelon
les ingénieurs principaux des travaux des Industries Animales qui,

nommés au 7eme échelon de la 2eme classe, ont accompli au moins
2 années de service effectif dans cet échelon.

3°/~ Peuvent &tre promus ¢

- Ingénieurs des travaux des Industries Animales de classe exception-
nelle

les ingénieurs des travaux des Industries Animales qui, nommés au
2eme échelon de la “1ére classe, ont accompli au moins 2 années de
service effectif dans cet échelon.

- Ingénieurs des travaux des Industries Animales de ‘Jlére classe

1er échelon

les ingénieurs des travaux des Industries Animales qui, nommés au
7éme échelon de la 2eme classe, ont accompli au moins 2 années de
service effectif dans cet échelon.

Article 28.~ Les avancementsd'échelon ne peuvent intervenir qu'aprés

2 années d'ancienneté au minimum dans l'échelon immédiatement inférieur
ils sont de droit aprés 4 années d'ancienneté dans le méme échelon,

L4
<sauf Tetard par meanre disciplinzire.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 29.~ Pour 1la constitution initiale du cadre des ingénieurs
des .travaux des Industries Animales créé par le présent statut, ¥y
seront intégrés par des actes particuliers avec maintien des avanta-




carriere acquis :
- dans la classe et a l'échelon comportant un indice ég:
& défaut immédiatement supérieur, les anciens fonctionnaires ¥ iu-
laires des cadres des Industries Animales de la Catégorie A, preui.r

grade.
- au ‘ler échelon de la 2éme classe, les agents contraciuels

actuellement en service et remplissant les conditions de recrubtem:cnt

dans ce grade
Toutefois ceux dont le salaire de contractuel antérieurcnent

percu est supérieur a la rémunération afférente a l'échelon de recru-
tement, sont reclassés a l'échelon comportant un indice de rémunéra-
tion égal ou a défaut immédiatement supérieur. Ce reclassement ne doit
pas leur permettre d'étre nommés dans une classe dont l'accés est
subordonné au choix. Ils bénéficient, le cas échéant, d'une indemnité

compensatrice dégressive.

Les fonctionnaires titulaires du dipldme d'ingénieur des
travaux dans l'une des branches des Industries Animales, et qui on?t
été intégrés dans un grade inférieur, sont reclassés au 1er échelon de
la 2eme classe, conformément aux conditions de recrutement dans ce

cadre, prévues a l'article 21 ci-dessus.

Cependant ceux qui bénéficiaient déja.d'un indice plus
avantageux, sont reclassés a l'échelon comportant un indice égal ou
a déefaut, immédiatement supérieur a celui de leur grade d'origine.

TITRE IV
DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRIS DU CADRE DES

TECHNICIENS DES INDUSTRIES ANIMALES (CATEGORIE B)

' CHAPITRE T
ORGANISATION DU CADRE

Article 30.- 1°/= Le cadre des Techniciens des Industries Animales

comporte deux grades :
- grade de technicien principal des Industries Animales

“
eme grade);
- a - - " - e - ¥ » a - - o = n ™~
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2° /- La répartition des effectifs totaux du cadre entre
les deux grades visés ci-dessus doit respecter les proportions sui-

vantes :

---/--o
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-~ grade de technicien principal des Industries
.&Il.imales......-..---.---..-....--.._.......--..----I-- 50%
~ grade de technicien des Industries AnimaleSeceecees 70%

Article 31.- 1°/- Le grade de technicien principal des Industries
Animales comprend trois classes dont une classe exceptionnelle.

2%/~ Chacune des classes visées ci-dessus comporte le
nombre suivant d'échelons :

- classe exceptionnellCeececcescscsssassesecsass 1 €Chelon

~ 1ETC ClaSSE eeceacscsccssacancsscssacsases 2 2Chelons
w 28ME ClOSSE eeeccecaccccnnssscccccsnccsesesse / €Chelons.
A la 2éme classe s'ajoute 1l'échelon unigque de stagiaire.

3°/= La répartition des effectifs totaux du grade entre les
classes visées ci~dessus doit &tre conforme aux proportions suivantes:

~ Techniciens principaux des Industries Animales

de classe exceptionnellEececsccscccccsesnccccacssanssaa 0%
- Techniciens principaux des Industries Animales

de 13T€e ClASSE eeescescscccccccasasancnssscssacasascss 305
-~ Techniciens principaux des Industries Animales

de 28me ClaSSE eececccscssccacnsccscscccccccsssscacs 0%

Article 32.~ 1°/- Le grade de technicien des Industries Animales
comprend trolis classes dont une classe exceptionnelle.

2°/- Chacune des classes visées ci-dessus comporte le
nombre suivant d'échelons :
~ classe exceptionnelle ecccceeresncccsassncsn--as 1 &€chelon
— 18TE ClOSSE eeccecsacssncssccnsncsnsasscscscsasess 2 €Chelons
— 2CIME ClOSSE eeccscccsencnscsansscsssassscsssces ¢/ €chelons.

A la 28me classe s'ajoute l'échelon unique de stagiaire.

3%/~ La répartition des effectifs totaux du grade entre les
classes visées ci-dessus doit &tre conforme aux proportions suivantes

e Bt B .
’ . :en'#

- Techpiciens des incustrzes »n

de classe exceptionnellCeececceccssccccoscscscccnsscse 20%
~ Techniciens des Industries Animales

de 18T€ ClOSSE eeaccccccccccscccscsccascscnscanes 30%
-~ Techniciens des Industries Animales

de 26ME ClOSSE eeecccscccasscncssccncsscncscsass 50%.
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CHAPITRE IT
RECRU TEMENT

Arbicle 33.~ Les Techniciens principaux des Industries Animales sont,
compte tenu des besoins de service, recrutés :
I.~ Sur titre

parmi les candidats titulaires du diplOme de technicien supérieur

dans l'une des branches des Industries Animales (alimentation, sous-
produits animaux, conservation), délivré par un établissement national
de formation ou par l'une des écoles étrangeres ou internationales fig
rant sur une liste fixée par arrété présidentiel.

Il.~ Par vole de concours professionnel
ouvert aux techniciens des Industries Animales, &gées de 45 ans au

plus et Jjustifiant d'au moins 5 années de service effectif dans ce
grade au ler Janvier de l'année du concours.

II1I,-~ Par voie d'avancement de grade au choix

parmi les techniciens des Industries Animales, igés de 45 ans au moins

justifiant d'au moins 10 années de service effectif dans ce grade au

1ler jenvier de l'année considérée et n'ayant jamais bénéficié d'un
avancenment de grade au choix au cours de leur carriere.

Article S4.~ Les techniciens des Industries Animales sont, compte
tenu des besoins de service, recrutés :

parmi les candidats titulaires du diplbme de technicien dans 1'une
des branches des Industries Animales (alimentation, sous-produits

animaux, conservation), délivré par un établissement national de for-

mation ou par l'une des écoles étrangeres ou internationales figurant
sur une liste fixée par arré&té présidentiel.

Il.- Par voie de concours professionnel
ouvert aux agents techniques des Industries Animales, 8gés de 45 ans
au plus et justifiant d'au moins 5 années de service effectif dams
ce grade au ‘ler janvier de l'année du concours. Les intéressés peuvent

4
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I1l.~ Par vole d'avancement de grade au choix
parmi les agents technigues des Industries Animales, 4gés de 45 ans
au moins, Justifiant d'au moins 10 années de service effectif dans

ce grade au ‘ler janvier de l'année considérée et n'ayant Jjamais
bénéficié d'un avancement de grade au choix au cours de leur carrieére.
Tes intéressés peuvent &tre astreinta 8 N ghacse Aa nanfantdannamand
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Article 55.- 19/~ Tout recrutement dans le grade de technicien
princiral des Industries Animales doit respecter les proportions
suivantes

~ rocrutenent SUL LitIre ececcceccescecssascnsesaa 2090

-~ recrubement par voie de concours profession-

nel'.-""-“'.."‘..'..‘.II‘..'.I‘-.‘-‘-"I“#. 70?’3

~ recrutement par voie d'avancement de grade au

Choj-x‘....‘..‘-iﬁﬂiiil“.'.‘Q-I.i."lIii".ﬁi. /]OC/}JS

2°/~ Les places non pourvues par la voie de recru-
tement sur titre peuvent €tre attribuées au recrutement sur
concours professionnel.

Article 36.- 1°/-= Tout recrutement dans le grade de technicien
des Industries Animales doit respecter les prorortions cuivantes

"I‘ecrlltemellt Sur’ titre '---'--.-‘."i‘-'liiﬁ"t.iilﬁﬂl'?of:;

—~ recrubement par voie de concours professionnel......20%

-~ recrutement par voie d'avancenent de grade au

Ch-OiX.-'.I.l-..‘l*“..‘.‘I-‘..-.".ﬁ.--‘.-.I-i-.ﬁ.lliﬂqociﬂ

2°/~ Les places non pourvues par la voie de recrute-
ment sur concours professionnel peuvent 8tre attribuées au recru-
tement sur vitre.

Article 37.- a)~ Les candidats recrutés su deuxieme grade du
cadre des techniciens des Industries Aniwmales sont nomadés vitu-

laires en qualité de techniciens principaux des Industries Ani-
males de 2eme classe “ler ¢échelon.

Toutefois ceux qui, en cgualité de techniciens des Indus-~

-

tries Lnimales bhénéficiaient déjz d'un indice plus avantageux,
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immédliatement supérieur. Ce reclassement ne doit pas avoir pour
effet de permettre aux intéressés d'€tre nommés dans une classe
dort l'accés est subordonné au choix. Ils bénéficient, lc cas

ces/eas



échéant, d'une indemnité compensatrice dégressive.

En cas de nomination a indice égal, les intéressés
conservent l'ancienneté d'échelon acguise dans leur grade

d'oririne.

Fn cas de cain . d'indice, ils suivent la riple de suppres-
cion ou de diminution A'ancienneté telle que prévue a l'article

12 ci—-des3sUSe.

b)- Au moment de leur intégraticn, les techniciens

orincipaux des Industries Animales qul justificnt 2'un dipldme
de cpécialisation du niveau de leur grade obtenu dans le domaine

de leur activité apres un cycle de formation au moins égal
2 années scolaires, bénéficient d'une bonification de 2 échelons.

Les techniciens principsux des Industries Animales qui,
au cours de leur carriere, obtiennent le diplfme de spécialisatior
prévu ci-dessus, bénéficient également de la bonification de
2 échelons.

Cette bonification, qui ne peut &tre accordée gu'une
seule fois dans un méme cadre, ne doit pas avoir rour effet de
permettre aux intéressés d'é€ire nomnés dans une classe dont

1'aceccs est subordonné au choix. Ils bénificient de ces échelons
zpres franchissenent normal de classe.

Articlce 28.- Les candidats recrutés au der oraode du cadre des
S

techniciens des Industries Animeles sont nommés de la nmaniere
sulvante :

a)- Les candidats recrutés sur titre sont nommés titu-
laires en qualité de techniciens des Industries Aninales de 2ene
classe ler échelon.

|
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sionnel ou par volie d’avancenent de grade &u CLULLI SONT ROTICC
stagiaires et ne peuvent 8tre fitularisés gu'sprds avoir effectué
un stage d'au moins un an. Pendant la durie du stage, ils per-

coivent éventuellement une indemmnité compensatrice.

I
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A 1'expiration du stage, ceux dont la manisre de servi
adonné catisfaction sont, aprés avis de la cowmission de aqualific
tion compétente, titularisés en qualité de techniciens des Industries
animnles de 28me classe ‘ler échelon.

Toutefois ceux gqui, en qualité dfagents teclinicuves des
Inductries Animsles bénéficiaient déjd d'un indice plus avantageousx,
sont reclessés a 1l'échelon comportant un indice écgal ou, & défaut,
imnnédiatement suvérieur. Ce reclassement ne doit pas avoir pour efflet

b

de vermettre aux intéressés d'étre nomads dans une classe dont l'accés

.
Y

F

est subordenné au choix. Ils béneficient, lc cas écheant, d'une

incdermité compensatrice désressive.

] : N A : ’ 1 7 R g :
L 3PS I 11 ANGILCCe 2fal ~28 1N eLlesseld Conselr -
1 cas de nominetion a indice egal, l=2s

C
vent l'ancienneté d'échelon acquise dans leur

En cas de gain d'indice, ils suivent la 1dzle de suppres-

sion ou de diminution d'ancienneté telle gue prévue @ l'article 12

"""':.e S SU.S -

O
»

Les zutres stogiaires sont, apreés ovisc de 1la comnission
de qualification compétente, soit licenciés de lour emploi de sta-

r-":"Lc;"nres soit adnis & poursuivre leur stage pendant une durde d'un
a l'issue de laguelle ils sont titularisés ou licenciés de leur

»

emploi de staprilcires.

c)-— Au moment de leur intégration, les techniciens des
Industries Animales qui Justifient d'un dipllme de spécialisat
du niveau de leur grade obtenu dans le donaine de leur activité
aprés un cycle de formation au moins épal & 2 années scolaires,
bénificient d'une bonification de 2 échelons.

Les techniciens des Industries Animales qui, au cours de
leur carriere, obtiennent le dipl8me de spécialisation prévu ci-
dessus, béneficient également de la bonification de 2 échelons.

. F =
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seule fois dans un méme cadre, ne doit pas avoir wour cffe t de per-
nettre aux intéressés d'étre nommés dans une clecse dent ltacceés
est gubordonné au cholix. Ils bénéficient de ceg échiclons anrss fran-

chirssenent nornal deo clasce.

ces/van
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Article 3C.~ L'année de stage, a l'exclusion de la période ¥Bventuel
de prolongation, est considérée comme ayant été passée au ‘1er échelo;

de la 2eéme classe lors du calcul de l'ancienneté en vue de l'avancen:

au 2eme échelon du fonctionnaire titularisé.

s = B R . L A R TR N TR T T
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AVANCEMENT

Article 40.~ 1°/=~ L'avancement de classe dans le cadre des technicie;
des Industries Animales a lieu au choix et tient compte des pyramide:

des effectifs prévues aux articles 31 et 32 ci-dessus.

2°/~ Feuvent &tre pronmus :
~ Techniciens principaux des Industries Animales de classe exceotion-
nelle

—

les techniciens principaux des Industries Animales qui, nommés au

%eme échelon de la “ere classe, ont accompli au moins 2 années de

service effectif dans cet échelon.

- MTechniciens principaux des Industries Animales de 1ére classe ‘er

echelon
les techniciens principaux des Industries Animales quli, nommés au

7éme échelon de la 2eme classe, ont accomplli au moins 2 années de

service effectif dans cet échelon.

%9 /e Peuvent €tre promus :

- Techniciens des Industries Animales de classe exceptionnelle
les techniciens des Industries Animales qui, nommés au 3éme échelor

de la ‘lere classe, ont accompli au moins 2 années de service effec-
tif dans cet échelon.

~ Techniciens des Industries Animales de 1ére classe ‘der échelon
les techniciens des Industries Animales qui, nommés au 7eme échelad
de la 2éme classe, ont accompli au moins 2 années de service effec
tif dans cet échelon;

Article 43_,_— .'Les' avancements d'échelon ne peuvent intervenir Qu apres
2 années d ancienneté au sMinimum dans 1l'échelon immédiatement
ils sont de droit apres 4 années d'ancienneté dans le méme &chélon

rctard par mesure disciplinaire.




- 19 -

CHAPITRE LV

DISFOSITIONS DIVERSES

Article 42.~ Pour la constitution initiale du cadre des Techniciens

les Industries Animales créé par le présent statut, y seront intégrés
par des actes particuliers avec naintien des avantages de carriére
acquis :

a)- au _grade de technicien principal des Industries Animale:z

~ les "Hides and Skins Officers" de l'ancien Etat Fédéré du Cameroun

*

Occidental parvenus a ce grade apres la conversion des salaires
effectuée conformément a la circulaire n®9/1962 du 8 Jjuillet 1969;

- dans la classe et a 1l'échelon comportant un indice égal ou, a défaut

immédiatement supérieur, les anciens fonctionnaires titulaires des

iy

cadres des Industries Animales de la catégorie B (2¢me grade),

~ au ‘ler échelon de la 2éme classe, les agents contractuels actuelleme:

en service et remplissant les conditions de recrutement dans ce grad:
Toutefois, ceux dont le salaire de contractuel entérieurement pergu
est supérieur a la rémunération afférente a l1l'échelon de recrutement

seront reclassés a l'échelon comportant un indice de rémunéraztion
égal ou, a défaut, immédiatement supérieur. Ce reclassement ne doit
pas avoir pour effet de permettre aux intéressés d'étre nommés dans
une classe dont l'acces est subordonné au choix. Ils bénéficient, le
cas échéant, d'une indemnité compensatrice dégressive.

b)- au grade de technicien des Industries Animales

—~ les "Hides and Skins Officers" de l'ancien Etat Fédéré du Cameroun
Occidental;

. .

~ dans la classe et & 1l'échelon comportant un indice égal ou, =2
défaut, immédiatement supérieur, les anciens fonctionnaires des
cadres des Industries Animales de la catégorie B ‘er grade,

~ Au “ler échelon de la 2eme classe, les agents contractuels actuelle~
ment en service et remplissant les conditions de recrutement daans
ce grade.
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percu est supérieur a la rémunération afférente a l'échelon de recrute-

ment, sont reclassés & un échelon comportant un indice de rémunération
égal ou, a défaut, immédiatement supérieur. Ce reclassement ne doit

P S
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avec pour effet de permettre aux intéressés d'étre nommés dans
poste dont l'acces est subordonné au choix. Ils bénéficient, le
cas echéant, d'une indemnité compensatrice dégressive.

les  fonctionnaires titulaires du Brevet de technicien dans 1‘'wune
des branches des Industries Animales et qui ont été intégrés dans
un grade inférieur, sont reclassés au 1ler échelon de la 2eme classe
conformément aux conditions de recrutement dans ce cadre, prévues
aux articles 33 et 34 du présent décret.

Cependant ceux qui bénéficiaient déja d'un indice plus
avantageux seront reclassés & l'échelon comportant un indice égal
ou, a défaut, immédiatement supérieur a celui de leur grade d'origine.

TITRE V
DISFOSITICHS FARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRES DU CADRE DES
AGENTS TECHNIQUES DES IFDUSTRIES ANIMALES
( CATEGORIE C)

CHAPTTRE I

ORGANISATION DU CADRE

Article 45.~ Le cadre des Agents Technigues des Industries Animales

comporte un grade unigue :
- grade d'agent technique des Industries Animales.

Article 44:;~ 1°/- Le grade d'agent technique des Industries Animales
comprend trols classes dont une classe exceptionnelle.

2°/- Chacune des classes visées ci-dessus comporte le

nombre sulivant dféechelons :

~ classe exceptionnelle cieeeeceaceaccacena.. 1 échelon

~ 1CTE CLlOSSE ecesssscscvsssasscasnsn-ssesass 5 echelons
~ 2CHME ClOASSE ecccecscscscsccvcnncsanscassscseases /7 £Chelons.
A la 2eme classe s'ajoute l'échelon unigue de stagiaire.

3%/~ La répartition des effectifs totaux du grade entre les
visées ci-~dessus doit &tre conforme aux proportions suivantes:

- AIITE ToonmLouEs des industriss Animales
de classe exceptionnelle ceeecececcescaccccacascanas 20%

~ Agents techniques des Industries Animales
de 1ETE ClASSE eveecscncsssccsscscacscnsasaccncesse 0%

-~ Agents Techniques des Industries Animales

de 2éme Clc’lSSC S & 9 G 6 GGV O DO P EO GG LTS ASAaCEeSesUYsavSeSase 50%.
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CHAPITRE IT

T T ——

RECRUTEMENT

Article 45.~ Les agents techniques des Industries Animales sont, compt
tenu des besoins se service, recrutés :

parmi les candidats titulaires du dipldme d'agent technigue dans 1'unec
des branches des Industries Animales (alimentation, sous-produits
animaux, conservation), délivré par un établissement national de
formation.

II.- Par voie de concours professionnel
ouvert aux agents techniques adjoints des Industries Animales fgés de

40 ans au plus et Jjustifiant d'au moins 5 années de service effectif
dans ce grade au ‘ler janvier de l'année du concours. Les intéressés
peuvent &tre astreints a un stage de perfectionnement d'une durée

nmaxinum de 6 molse.

IITI.-~ Par voie 4'avancement de grade au choix
parmi les agents techniques adjoints des Industries Animales, Bgés

de 40 ans au moins et Jjustifiant d'au moins 10 années de service

effectif dans ce grade au ‘ler Janvier de l'année considérée. Les

intéressés veuvent étre astreints a un stage de perfectionnement d'une
durée maximum de 6 mois.

Article 46.~ 1°/~ Tout recrutement dans le grade d'agent technique

des Industries Animales doit respecter les proportions suivantes :

~ recrutement sUr titTre eececcccccceccecceccnsscas 205
- recrutement nar voie de concours profeesionne’ 20%
- recrutement par voie d'avancement de grade au

ChOiX'.-.l.-.‘.‘.-.....'..-‘-...O".lii.‘i-i*I. 10%-

2°/- Lies places non pourvues par la voie de recrutement

sur concours professionnel peuvent &tre attribuées au recrutement
sur titre.

L) L] — —— - - - . - L - R

4 H F U ) Ay ey iy, . gl | E o T P —— e, | Sl ey - S il . e . A -I_.-.,- - ‘1 . A e - 4 - - P . — - - - =
. " - ow - by * AN e R g g, ¥ ) . O ] [ . . -

o CE T ey —— ——

Y

T
Bkt
I

-
[ -
_.1 L

- Ey . owm a A== L . " ¥ O - L | - ] - u + p k&
b G T S Mrar” - i Ge o i el g ol g el =il I TN S TR '—M—H—'—-Iu.r——u -‘—*—.—-—‘.;-.._.l‘_.f..,.. - | “——

{
|
!
!
f
E H

(

des Industries Animales sont nommés de la maniere suivante :

a)- Les candidats recrutés sur titre sont nommés titulaires
en qualité d‘'agents techniques des Industries Animasles de 2eme classe
1er échelon.
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b))~ Les candiddts recrutés psr voie de conccurs profession-

nel ou par voie d'avancement de srade au choix, sont nommés en qualité

de stogisives et ne peuvent €tre titularisés qu'apres avoir eflectuéd
un stage d'auw moins un an. Pendant la duxrée du stege, les anciens agert
techniques adjoinis des Industries Animales perg¢oivent &ventuellement
une indemnité conmpensatrice.

A l'expiration du stage, ceux dont la maniere de servir a
donné satisfaction sont, aprés avis de la commission de qua7ification
conpétente, titularisés en gualité d'arents technioues des Industries
nimales de 2eme classe TJer échalon.

Toutefois, ceux gul, en qualité d'agents techniques adjoints

A s %

des Industries Animales bénéficiaient déja d'un indice plus avantageux

sont recleassés a 1l'aéchnelon comportent vwn indice Zral ou, a difaut,
inmédiatenent supérieur. Ce reclassement ne doit pas aveir pour effet
de vermettre aux intéressés d'étre nommés dans une classe dont l'accers
est subordonné au choix. Ils binéficient, le cas ¢chéeant, dlune
indemnité compensatrice dégressive.

-

In cas de nomination a indice ¢&gal, les intéressés conser-
vent l'anciennceté d'échelon acquise dans leur grade dlorigine.

In cas de gain d'irdice, ils suiveal lz »aple
sicn ou de diminution d'ancienneté telle gue prévue a l'article 12
cl-~-dessus. _

Les auires stagiaires sont, apreés avis de la comaission de
guslification compétente, soit licenciés de leur emploi de stagiaires

soit admis & poursuivre leur stage pendent unc durde d'unm an a 1'is-
sue de laguelle ils sont titularisés ou licenciés de leur emploi de

ST251017€eS.

¢)- Au moment de leur intégration, lec agents technigues
des Industries Animales qui Justifient d'un dipllme de spécialigsation
du niveau de leur grade obtenu dans le domaine de leur activité aprés

un cycle de formation au moins ézal & 2 années scolaires, bénéficient
d'une bonification de 3 échelons.
Tes agents techniques des Industries Animales qui, au cours

LS LCUr carrierves ouviencent 1o 1iplilmo de svndcialization mréve ol
dessus, benéficient également de la bonification de 3 échelons.

Cette bonification, qui ne peut &tre accordée gqu'une seule
fois dans un nméme cadre ne doit pas avoir pour effet de permettre au:
Intéressés d'étre nomnés dans une classe dont l'accés est subordon
au choix. Ils bénéficient de ces échelons zprés franchiscenent norma’

de eclagse.
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Article 48.~ L'année de stage, & l'exclusion de la période éventuelle
de prolongation, est considérée comme ayant été passée au ‘ler échelon
de la 2éme classe lors du calcul de l'ancienneté en vue de lfavancement
au 2éme échelon du fonctionnaire titularisé.

CHLPITRE IIT
AVANCENERT

Techniques des Industries Animales a lieu au choix et tient compte
de la pyramide des effectifs prévue a l'article 44 ci-~dessus.

Article 49.- 1°/~ L'avancement de classe dans le cadre des Agents

2°/~ Peuvent étre promus :

- Ampents technigues des Industries Animales de classe exceptionnelle
les Agents techniques des Industries Animales qui, nommes au Jeme

échelon de la ‘lére classe, ont accompli au moins 2 années de ser-
vice effectif dans cet échelon.

- Agents techniques des Industries Animales de 1ére classe ler échelon
les Agents techniques des Industries Animales qui, nommés au /eme

échelon de la 2eme classe, ont accompli au moins 2 années de service
effectif dans cet échelon.

Article 50.- Les avancements d'échelon ne peuvent intervenir qu'apreés
2 années d'ancienneté au minimum dans 1'échelon immédiatement infé-
rieur; ils sont de droit apres 4 années d'ancienneté dans le méme
échelon sauf retard par mesure disciplinaire.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 51.~ Your la comnstitution initiale du cadrc des Agents tech-
niques des Industries Animales, créé par le présent statut, y seront
intégrés par des actes particuliers avec nmaintien des avantages de
carriere acquis : '

a)= les ®Hides and Skins Assistants" de l'ancien Etat Fédéré
du Cameroun Occidental;

™ [ 3 -
L~ " o
.
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ou, & déefaut, immediatement supérieur, les anciens ionctionnaire
laires des cadres des Industries Animales de la catégorie C;

c)- au ‘ler échelon de la 2éme classe, les agents contrac-
tuels actuellement en service et remplissant les conditions de recru-
tement dans ce grade. Toutefois, ceux dont le salaire de contractuel
antérieurement pergu est supérieur a la rémunération afférente &

P PR T ﬁﬁm“ﬁ“""nnt Un



dndice de rémunération égal ou, a défaut, immédiatement supérieur Ce
reclassement ne doit pas avoir pour effet de permettre aux intércisés
d'@tre nomnmés dans une classe dont l'acceés est subordonné au choie
Ils bénéficient, le cas échéant, d'une indemnité compensatrice d¢i. . res-
sive.

- d)- Les fonctionnaires titulaires du certificat d'aptiti:de
professionnelle dans l‘'une des branches des Industries Animales ¢
qui ont été intégrés dans un grade inférieur, sont reclassés au “or
échelon de la 2eme classe, conformément aux conditions de recruteunent
dans ce cadre, prévues a l'article 45 du présent statut.

Cependant ceux qui bénéficiaient déja d'un indice plus
avantageux sont reclassés a l'échelon comportant un indice égal ou,
& défaut, immédiatement supérieur a celui de leur grade d'origine.

| TITRE VI
DISFOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIxSS DU CADRE DBES

]

AGENTS TLCHNIQULES ADJOINTS DES INDUSTRIES ANIMALLS

ey S e BT S I I el e gy W e G— g . Gemmy g o W B W e Tt S _aN.SR 4w CATEGOIEIE D )

CHAPITRE I
ORGANISATION DU CADRE

Article 52.-~ Le cadre des agents techniques adjoints des Industries
Animales comporte un grade unique @ |

- grade d'Agent technique Adjoint des Industries Animales.

Article 55.~ 1°/~ Le grade d'Agent technique adjoint des Industries
Animales comprend trols classes dont une classe exceptionnelle.

2°/~ Chacune des classes visées ci-dessus comporte le
nombre suivant d'échelons :

~ classe oxcertionnelle c.cecesssccaneaas 1 &chelon
~ 1€Tr€e ClaSSE ececccsaccccacscsncsscnces 3 &Chelons
~ 26Me ClaSSE ceeeecsscccsccacnsscsssses 7 &cChelons
A la 2éme classe s'ajoute l'échelon unique de stagiaire.

3°/~ La répartition des effectifs totaux du grade entre
les classes visées ci-dessus doit &tre conforme aux proportions sui-
vanteg ¢
- Agents techniques adjoints des Industries Animales
"de classe eXCeptionnelleecececcsccccacscscccccacaccsea 20%
- Agents techniques adjoints des Industries Animales
de 1E8Tre ClaSSE ceesccccscaseccssscncscacacscasccscnasnsaae I0%"

- Agents techniques adjoints des Industries Animales
de 2éme Classe LA B I I N N N N Y EEEE R E Y Y T T T EE . = 50?5‘



CHAFITRE IT
RECRUTEIIENT
Article S54.- Les zgents techniques adjoints des Indus’crles Animales

sont, compte tenu des‘beSOIns de service, recrutes :

I.- Par volie de concours direct _
ouvert aux candidats titulaires du Certificat d'études primaires élé-
mentaires (CEPE) ou du First School ILeaving Certificate(FSIC). Les
intéressés peuvent &tre astreints & un stage de perfectionnment d'une

durée maximum de 6 MoisSe.

IT.- Par voie de concours spécial

ouvert aux Auxiliaires d'Administration et aux agents de l'Btat rele-
vant du code du travail, Justifiant d'au moins 5 années de service ef-
fectif en cette qualité dans les services des Industries Animales au
ler janvier de l'annee du concours et remplissant les conditions d'en-
trée dans la TFonction FPublique. Les intéressés peuvent €tre astreints
3 un stage de perfectionnement d'une durée maximum de 6mmois.

Article 55.- 1°/~ Tout recrutement dans le grade d'Agent technigue
adjoint des Industries Animales doit respecter les proportions suivante:

- recrutement par voie de concours direCteceeceeccecee.s 50%
- recrutement par voie de concours spéCialecececeeecee 50%.

2%/~ Les places non pourvues par l'une des voies de
ent peuvent étre attribuées a l'autres

Article 556.- Les candidats recrutés au grade d‘'agent technique adjoint
des Industries Animales sont nommés en qualité de stagiaires et ne
peuvent &étre titularisés qu'apres avoir effectué un stage d‘'au moins

Ul 2lle

A l'expiration au stage, ceux dont la maniere de cervii
a donné satisfaction sont, apres avis de la commission de qualification
compétente, titularisés en qualité d'agents techniques adjoints des
Industries Animales de Z2eme classe ‘ler échelon.

Pendant la durée du stage et apres la titularisation, les
onciens auviliaires dllAdministration et les agents de 1l'Etat relevant

| N N R - [ SR T S W S Ty JE NS -y W R S
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du Code du traverl pergfiwent svsnluellement une Indennité COEDSiiss Ll
ce dégressive représentant la différence entre leur salaire de base
d'origine et la rémunération afférente a l'indice ie stage ou de

titularisatione.

coo/one
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tout Les autres stagiaires sont, aprds avis de la commisgion de
vérification compétente soit licenciés de leur emploi de stagiaires,
admis a poursuivre leur stage pendant une durée d'un an a l'issue
de laquelle ils sont titularisés ou licenciés de leur emploi de sta-
glaires.

Article S5T7.~ L'aunnée de stage, & 1'exclusion de la période éventuelle
de prolongation est considérée comme ayant eté passée au ler échelon
de la 2&¢me classe lors du calcul de lt'ancienneté en vue de l'avance-
ment au 2eme échelon du fonctionnaire titularisé.

- CHAPITRE III
AVANCEMENT

ARTICLE 58.-~ 19/~ IL'avancement de classe dans le cadre des agents
techniques adjoints des Industries Animales a lieu au choix et tient
compte de la pyramide des effectifs prévue & llarticle 53 ci-dessus.

29/~ Peuvent &tre promus :

- Agents techniques adjoints des Industries Animales de clasge

exceptionnelle
les agents technigues adjoints des Industiries Animales qui, nommés au

3eme échelon de la lere classe, ont accompli au moins 2 années de
sexrvice effectif dans cet échelon.

~ Apents techniques adjoints des Industries Animagleg de lére

classe ler échelon
les ggents techniques adjoints des Industries Animales qui, nomme€s

au Téme échelon de la 2¢éme classe, ont accompli au moins 2 années
de service effectif dans cet échelon. '

Article 59.,~ Les avancements d'échelon ne peuvent infervenir gqu'apreés
2 années d'ancienneté au minimum dans l'échelon immédiatement infé-
rieur ; ils sont de droit apres 4 années d'ancienneté dans le méme éche-
lon, sauf retard par mesure disciplinaire.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 60.~ Pour la constitution initiale du cadre des agents tech-
niques adjoints des Industries Animales créé par le présent statut,

y seront intégrés par des actes particuliers avec maintien des avan-
tages de carriere acquis

e
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- les "Hides and EBkins Instructors™ de l'ancien Etat fédéré du
Camexroun Occidental s

~ dans le grade et & l'échelon comportant un indice égal ou, &
défaut immédiatement supérieur, les anciens fonctionnaires titu~
laire des cadres des Industries Animales de la catégorie D.
TITRE VII

DISPOSITIONS SPECIALES

Article 61.- 19/~ ILes fonctionnaires des cadres de la catégorie B
actuellement en service, parvenus au 3éme échelon de l'ancienne 2¢me
¢lasee et nfayant pas pu bénéficier d'un avancement au choix pour
passer & l'ancienne lere classe, peuvent, s'ils ont accompli au moins
2 années de service effectif dans cet échelon et sous réserve que la
moyenne de leurs notes professionnelles des 2 dernieres années de
service soit favorable, bénéficier d'un avancement d'échelon pour
passer au Teéeme échelon de la nouvelle 2eme classe. Cet avancement ne
donne pas lieu & reconstitution de carriére ; il prend effet pour
compter de la date de signature du présent décret et annule toute
l'ancienneté acquise dans l'ancien échelon inférieur.

2°/~ Ieg fonctionnaires des cadres de la catégorie B
actuellement en service, parvenus au 3&me échelon de l'ancienne 3&me
classe et ntayant pas pu bénéficier d'un avancement de classe pour
passer & l'ancienne Zeme classe peuvent, s'ils ont accompli au moins
2 années de service effectif dans cet échelon et sous réserve que la
moyenne de leurs notes professionnelles des 2 dernieres années de
service soit favorable, bénéficier d'un avancement d‘échelon pour
passer au 4eme échelon de la nouvelle 2&me classe. Cet avancement ne
donne pas lieu & reconstitution de carriére ; il prend effet pour
compter de la dale de gsignature du présent décret et amnule toute
l'ancienneté scquise dans l'ancien échelon inférieur.

39/- Les fonctionnaires des cadres des catégories C
et D actuellement en service, parvenus au 4éme échelon de l'ancienne
3eme classe et n'ayant ‘pas pu bénéficier d'un avancement au choix
pour passer & l'ancienne 22me classe peuvent, e'%ils cnt zccompli au moins
- ImeEs 48 service elfectlii dans cet £chelon €Y sous reéserve que ia
moyenne de leurs notes professionnelles des 2 derniéres années de
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5168, bénéficier d'un avancement d'échelorn pour

_ poewon de la nouvelle 2eéme classe. Cet aveucement®
nedonne pas lieu 3 une reconstitution de carrierej; il prend effet peour

compter de la date e signature du présent décret et annule toute
b BN Rsquise dans l'ancien échelon inférieur.

Article 62 - Le présent décret qui prend effet pour compter de l=z
date de signature, sers enregistré et publié su Journal Officiel en
francais et en anglais.

YAOUNDE, le $8 DEC 1373

LE PRES
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